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REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE FARMACIA

Secéo |
Do Colegiado e seus fins

Art. 01. O Colegiado do Curso de Graduacao em Farmacia do IMS/UFBA
é regido por este Regimento, observadas as disposi¢ées contidas no artigo 42°
da Estatuto da UFBA, artigos 23° 24° e 25° do Regimento Interno do IMS e
Regulamento de Ensino de Graduagao.

Art. 02. Este Colegiado é o 6rgdo de coordenacado didatica destinado a
elaborar e implantar a politica de ensino de Farmécia no IMS/UFBA.

Secéo Il
Da composicdo e mandato

Art. 03. O Colegiado do Curso de Farmécia serd composto por 5 (cinco)
membros docentes e um representante discente. Para cada membro titular
havera um suplente.

81° Dos membros docentes, 2 (dois) serdo da area basica e 3 (trés) serdo
da area profissionalizante.

82° A representacao estudantil, bem como sua supléncia, sera indicada
pelo respectivo diretorio académico e tera mandato de um ano, permitida uma
reconducao.

83° A escolha dos membros docentes para compor o colegiado de curso
sera feita pelo conjunto de professores do curso, do quadro permanente do
IMS, e o mandato sera de dois anos, podendo ser renovado por igual periodo.

84° No caso de vacancia do titular, conforme o capitulo Il artigo 6° do
Regimento Geral da UFBA, assumird o substituto pelo prazo maximo de 60
(sessenta) dias, dentro do qual proceder-se-a a nova elei¢éo ou indicacao.

85° Para efeito de aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, 0 mandato
dos novos membros eleitos terminara no mesmo periodo que 0S seus
antecessores, exceto para o Coordenador do Curso.



86° Os membros do Colegiado que, sem justificativa, faltarem a 2 (duas)
reunides seguidas ou a 4 (quatro) reunides no mesmo exercicio perderdo seus
mandatos, conforme estabelecido no 8§4° do artigo 42° capitulo V do Estatuto
da UFBA.

Art. 04. O Coordenador e Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de
Farmacia do IMS seréo eleitos entre os membros docentes do colegiado, na
primeira reunido apos a eleicdo para a sua composic¢ao.

81° O Coordenador do Colegiado do Curso de Farmacia do IMS deve ter,
preferencialmente, graduacdo em Farmacia;

82° Nas auséncias e impedimentos do Coordenador de Colegiado do
Curso, a Coordenacao seré exercida pelo Vice-Coordenador.

83° Nos impedimentos do Vice-Coordenador, a Coordenacdo do curso
sera assumida pelo decano dentre os membros do Colegiado, conforme 84° do
artigo 10° capitulo IV do Regimento Geral da UFBA.

84° Para efeito de aplicacao do disposto no paragrafo anterior, considera-
se decano o docente que por primeiro ingressou ha instituicéo,
independentemente do nivelamento na carreira ou da titulagdo funcional.

85° O Vice-Coordenador podera exercer outras funcdes delegadas pelo
Coordenador.

§6° E garantido ao Coordenador do Colegiado finalizar o exercicio do seu
mandato, desde que ndo exceda um periodo maximo de um ano, mesmo que o
mandato como membro do colegiado ndo possa ser renovado, conforme
estabelecido no paragrafo Gnico do artigo 24° do Regimento Interno do IMS,
permanecendo, provisoriamente, a composi¢cdo do Colegiado ampliada de um
membro enquanto perdurar essa situacao.

Art. 05. A eleicdo dos membros do Colegiado, visando sua renovacao,
devera ser convocada, até 30 (trinta) dias do término dos mandatos a vencer,
pelo Coordenador do Curso.

Secao Il
Da competéncia

Art. 06. Compete ao Colegiado do Curso de Graduagédo em Farmacia:

- Eleger dentre os membros docentes do Colegiado do Curso o
Coordenador e o Vice-Coordenador para exercer um mandato de
dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo;

[I- Articular-se com o0s Nudcleos Académicos do IMS, visando a
implementacédo de acdes no campo do ensino, da pesquisa e da
extensao;

lll- Elaborar as normas internas do Curso de Farmacia e submeté-las a
apreciacdo da Coordenacdo Académica e aprovacdo da
Congregacéo do IMS;
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Art.
Farmacia:

Garantir o seguimento do Projeto Politico Pedagogico do Curso de
Farmacia, visando sua qualidade didatico-pedagogica;

Avaliar as atividades do ensino ministrado nos componentes
curriculares do Curso e propor encaminhamento para correcao de
eventuais deficiéncias e constante melhoria do Curso;

Propor e aprovar, em primeira instancia, alteracdes no curriculo do
Curso, bem como criacéo e extingdo de componentes curriculares,
submetendo-as a apreciacdo da Coordenacdo Académica e da
Congregacéao;

Propor o planejamento semestral de acordo com as necessidades
do Curso, definindo a demanda de componentes -curriculares,
namero de turmas e de vagas, e submeter a aprovacdo da
Coordenacéo Académica;

Encaminhar aos Nucleos Académicos as demandas semestrais de
oferta dos componentes curriculares, para que estes proponham a
distribuicdo dos encargos didaticos entre os respectivos docentes,
submetendo a homologacgéo da Coordenacao Académica;

Coordenar e fiscalizar as atividades do Curso, encaminhando a
Coordenacéo Académica solicitagdo de providéncias que viabilizem
0 seu funcionamento;

Deliberar sobre solicitagdes, recursos ou representacdes de alunos
referentes a vida académica dos mesmos;
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Fixar normas quanto a inscricho em componentes curriculares e
integralizacdo do Curso e submeté-las as instancias de
competéncia, quando necessario;

Aprovar os programas dos componentes curriculares constantes da
matriz curricular do Curso, elaborados de acordo com o respectivo
projeto pedagdgico e apresentados pelos professores ao inicio de
cada semestre;

Constituir a comissdo de avaliacdo das atividades complementares
que serdo integralizadas no histérico do concluinte;

Avaliar o relatério anual das atividades do Curso, encaminhando-o a
Coordenacéo Académica;

Elaborar o Regulamento Interno do Colegiado e submeté-lo a
apreciacdo da Coordenacdo Académica e aprovacdo da
Congregacéo.

07. Sao atribuicbes do Coordenador do Colegiado do Curso de

Convocar e presidir as reunides do Colegiado, com direito a voto,
inclusive o de qualidade;

Executar as deliberacdes do Colegiado e gerir as atividades do
Curso;
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lll- Representar o Curso junto a Coordenagdo Académica, a
Congregacdo, aos demais o6rgdos da Universidade e a outras
instituicoes;

IV- Assessorar a instancia competente quanto ao planejamento
semestral das atividades de ensino de graduacéo do IMS;

V- Elaborar o relatério anual de atividades e submeté-lo a plenéaria do
Colegiado do Curso.

VI- Coordenar a matricula dos alunos do Curso ao qual esta vinculado;

VII- Organizar juntamente com a Comissdo Permanente de Apoio a
Eventos e em consonancia com a Direcédo do IMS, procedimentos e
ritos legais referentes a colacdo de grau, observando-se a instrucéo
normativa da Congregacéao do IMS que versa sobre esse assunto;

VIIl- Manter-se atualizado sobre as diretrizes, resolucbes e normas
estabelecidas pelo Ministério da Educacédo e Cultura (MEC) e pelos
Conselhos Superiores da UFBA, inerentes ao curso que coordena.

Secéo IV
Dos membros do Colegiado

Art. 08. Sao atribuicbes dos Membros do Colegiado do Curso de
Farmacia, além das dispostas no regimento geral da UFBA:

I- Colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuicoes;

[I- Colaborar com o Coordenador na orientagdo e fiscalizacdo do
funcionamento didatico e administrativo do curso;

[ll- Comparecer as reunides, convocando o suplente em eventual
impedimento para o comparecimento;

IV- Apreciar, aprovar e assinar ata de reuniao;
V- Debater e votar a matéria em discussao;
VI- Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Coordenador;

VII- Realizar estudos, apresentar proposi¢cdes, apreciar e relatar as
matérias.

Secéo V
Disposicdes gerais

Art. 09. As sessfes do Colegiado serdo secretariadas por Secretario
vinculado ao NUPAC.

81° O Secretario lavrara as atas das sessdes em folhas digitalizada e
numeradas e providenciard a execucdo de todo o expediente relativo aos
trabalhos do Colegiado.



8§ 2° Apos a aprovacao, a ata sera assinada e rubricada todas as folhas
pelos presentes a sessdo. Anualmente, devem ser reunidas em volumes.

Art. 10. O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, com periodicidade
mensal ou, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do
Curso ou por requerimento da maioria absoluta dos seus membros.

§ 1° Em caso de urgéncia, o prazo de convocacao podera ser reduzido a
24 (vinte e quatro) horas, restrita a ordem do dia a discussédo e votacdo da
matéria que determinou a convocagao especial.

8§ 2° As reunides do Colegiado serdo convocadas por oficio,
encaminhado através de endereco eletrénico, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, devendo constar no convite a respectiva ordem do dia.

8§ 3° A atualizacdo do endereco eletrbnico junto ao NUPAC é de
responsabilidade do membro do colegiado, bem como informar a seu suplente
no caso de impossibilidade de participagdo na reunido.

8 4° As reunifes do Colegiado s6 poderdo iniciar com a presenca da
maioria absoluta dos seus membros.

Art. 11. Para qualquer membro do Colegiado € assegurada vista dos
processos submetidos a sua deliberacao, pelo prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, sendo o processo objeto do pedido de vista incluido na pauta da reunido
imediatamente posterior.

Paragrafo Unico. A concessao de pedidos de vista subsequentes devera
ser aprovada pelo plenario.

Secao VI
Disposigoes finais

Art. 12. Os casos omissos neste Regulamento Interno seréo resolvidos
pelo Colegiado do Curso e, em grau de recurso, pela Congregacéo do IMS ou
nas esferas de competéncia pertinentes.

Art. 13. Este regulamento entra em vigor a partir da data de sua
aprovacao na Congregacao do Instituto Multidisciplinar em Saude.

Vitoria da Conquista, 19 de agosto de 2014.

Patricia Baier Krepsky
Coordenadora do Colegiado do Curso de Farmacia
IMS/CAT — UFBA

Nota: Regulamento Interno aprovado na 73% Sesséo Ordinaria do Colegiado do
Curso de Farmécia, ocorrida em 10 de outubro de 2013 e na 792 Sesséo
Ordinéaria da Congregacéo, ocorrida em 19 de agosto de 2014.



